
Pilotez vos projets d’innovation en impliquant tous vos partenaires internes et externes ! 
Face aux enjeux multiples d’un monde en constante évolution, les entreprises doivent explorer de nouvelles approches  
en gestion de projets en renforçant les relations avec leurs partenaires internes et externes. Elles créent ainsi un écosystème collaboratif  
et propice à l’innovation dans une dynamique où chacun contribue avec ses compétences, ses besoins et ses idées.

Vous souhaitez apprendre comment mieux collaborer avec vos partenaires pour impulser et créer des solutions innovantes 
et durables ?

Formez-vous à la mise en œuvre d’une démarche de management de projets en mobilisant les méthodes, les comportements  
et les capacités d’engagement appropriés qui vous permettront d’associer les différents métiers de votre entreprise et les partenaires  
externes de votre écosystème dans un objectif de création de valeur partagée !

Le département Formation Pro de Grenoble INP - UGA vous propose un parcours certifiant permettant d’initier, de développer, de dynami-
ser, d’optimiser et de capitaliser sur l’Innovation Collaborative avec son Ecosystème (ICE).

FORMATION CERTIFIANTE                                                             
INNOVATION COLLABORATIVE  
AVEC SON ECOSYSTÈME

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ?

Excellence de la formation
Elle s’appuie sur les compétences d’enseignants-chercheurs 
et experts reconnus dans le monde industriel (directeur 
achat innovation, transformation des organisations, ex VP 
innovation ouverte...)

À QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ?
Salarié impliqué dans des projets d’innovation ou dans le 
cadre d’une reconversion professionnelle : responsable 
R&D, ingénieur bureau d’étude, responsable de production, 
responsable logistique, directeur marketing, responsable 
commercial, responsable achats, responsable juridique... 

Prérequis : Expérience de travail en innovation avec des 
partenaires externes et des équipes projets en interne

Prise en charge financière
Plan de développement des compétences,  
CPF de transition professionnelle, France Travail...  
Eligible au CPF
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Formation
Pro

Formation courte & rythme alterné 
2 jours par mois pendant 10 mois

7 600 EUROSCertificat de compétences de Grenoble INP - UGA

MANAGEMENT DE PROJETS

Effectif limité
Nombre réduit de participants afin d’assurer un suivi 
personnalisé et favoriser des échanges approfondis

41 �LABORATOIRES 78 500 �GRENOBLE INP - UGA 
ALUMNI

8 �ÉCOLES  
D’INGÉNIEURS  
ET DE MANAGEMENT

8 200 �ÉTUDIANTSFormation
Pro
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OBJECTIFS
Savoir mobiliser des méthodes et outils adaptés pour 
mener des projets d’innovation collaborative impliquant des 
partenaires internes et externes de son écosystème afin de 
valoriser l’écosystème de l’entreprise.

Enrichir ses aptitudes comportementales afin de prendre 
en compte les attentes de partenaires externes hétérogènes 
de son écosystème (Centres R&D / Technique/BE, clients 
/ fournisseurs / concurrents, startup / experts…) dans des 
projets d’innovation collaborative.

Expérimenter ses capacités d’engagement permettant de 
fédérer et embarquer les parties prenantes internes et externes 
de son écosystème afin de réussir des projets d’innovation 
collaborative.

CONTACTSINFORMATIONS PRATIQUES

CERTIFICATION
L’organisme certificateur est Grenoble INP-UGA.

L’évaluation des compétences est réalisée de manière individuelle 
par un jury, composé d’enseignants et de professionnels, après 
présentation du dossier de certification et discussion.

Ce certificat de compétences est obtenu par la validation du bloc 
7 du titre RNCP 39670.

formation-pro.grenoble-inp.fr

Avec le soutien de l'Agence Nationale de la Recherche, dans le cadre du Plan d'Investissement 
d'Avenir PIA3 (Convention attributive d’aide  n°ANR-17-NCUN-0012)
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Formation Pro, Grenoble INP - UGA
3 Parvis Louis Néel, 38016 Grenoble Cedex 1

Tél. : 04 76 57 46 69
formation-pro.diplomante@grenoble-inp.fr

La sélection s’effectue sur dossier et entretien individuel. 
 
Dossier de candidature à envoyer avant le 1er septembre 2026 
 
Début de la formation en octobre 2026

PROGRAMME

ORGANISATION DU CURSUS POUR L’ANNÉE 2026-2027
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MENTORING 
SUR L’EXPLICATION

DES ACQUIS

STANDARD INTERNATIONAL AVEC  
LE RÉFÉRENTIEL DE COMPÉTENCES 

ÉLABORÉ PAR LE LAB PEAK

LES + DE LA FORMATION

•	 Cadrer une démarche d'Innovation Collaborative avec son  
Ecosytème : réaliser un diagnostic et stimuler une démarche 
partenariale.

•	 Initier une démarche : développer les compétences   
et soutenir les collaborations

•	 Dynamiser : s’intégrer dans les écosystèmes et co-contruire 
les relations

•	 Optimiser : adapter les pratiques et animer les 
interactions

•	 Capitaliser : co-créer de la valeur et évaluer les  
capacités de son organisation.

1/2 JOURNÉE DE 
CO-DÉVELOPPEMENT 

POUR CRÉER SA ROADMAP

CONFRONTATION MULTI-MÉTIERS
ET RETOUR D’EXPÉRIENCES 

DE PROFESSIONNELS

La formation se répartit sur 10 mois, à raison de 2 jours par mois en présentiel (jeudi/vendredi) aux dates indiquées ci-dessous.

COURS ET TRAVAUX DIRIGÉS / PRATIQUES SOUTENANCE INDIVIDUELLE

Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet

8 9 5 6 10 11 7 8 4 5 4 5 15 16 13 14 10 11 1 2
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