
ADAPTER SES CAPACITÉS D’ENGAGEMENT  
EN INNOVATION COLLABORATIVE OUVERTE

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ?

Rythme alterné 
3 jours de formation.

Excellence de la formation
Cette formation de standard international à été créée 
par une équipe pédagogique d’enseignants-chercheurs, 
experts reconnus, dans le domaine de l’ICO.

À QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ?

•	 Entreprises (PME/ETI/grand groupe), startups, 
Centres de recherche & technique, pôles de 
compétitivité, consortiums d’innovation, experts et 
consultants, acteurs publics...

•	 Toutes les fonctions impliquées dans des projets 
d’innovation : Innovation, R&D, BE, Industrialisation, 
Production, Logistique, Marketing, Commercial, 
Achats...

•	 Salariés participant à des projets d’innovation en 
interaction avec des partenaires externes et des 
collaborateurs internes.

•	 Prérequis : Expérience de travail en innovation avec 
des partenaires externes et en équipe projet interne.

Sanction de la formation
Attestations de fin de formation et de présence.

Face aux nombreuses mutations - tels que les conflits géostratégiques, l’impact environnemental, les crises énergétiques,  
les épidémies et les transformations sociétales auxquelles vos organisations sont confrontées - de nouvelles pratiques d‘innovation 
émergent.

Dans un tel contexte, transformer votre organisation et faire évoluer son modèle économique, en s’appuyant plus encore et 
de manière inédite sur vos ressources externes - à savoir vos partenaires, vos clients et vos écosystèmes - devient primordial.
L’Innovation Collaborative Ouverte (ICO) est donc le vecteur de réussite de la transformation de votre organisation.

Mais comment accompagner vos parties prenantes internes et externes, les aider à mieux gérer les risques, à affronter les 
incertitudes et savoir manager les conflits entre partenaires ICO ? Comment développer ses capacités d’engagement ICO 
pour embarquer des collectifs internes et externes nécessaires à la transformation ?

C’est ce que nous vous proposons de réaliser à travers cette session, vous échangerez avec des experts et des professionnels 
impliqués dans leur organisation et construirez votre propre feuille de route pour mettre en place les pratiques en gestions 
de tensions collaboratives.
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Cette formation fait partie du parcours 
d’apprentissage du Certificat de Compétences en 
Innovation Collaborative Ouverte (ICO), proposé  
en 8 sessions de 3 jours. 
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développer

Session 6 - Certificat Innovation Collaborative Ouverte

FACE AUX TENSIONS COLLABORATIVES
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OBJECTIFS

Développer ses capacités personnelles à embarquer 
des collectifs pour prévenir et surmonter les tensions 
entre parties prenantes ICO.

PROGRAMME

La sélection s’effectue sur dossier, tests et entretien individuel.

Dossier de candidature à renvoyer  

avant début septembre 2023

CONTACTSINFORMATIONS PRATIQUES

formation-pro.grenoble-inp.fr

Avec le soutien de l'Agence Nationale de la Recherche, dans le cadre du Plan 
d'Investissement d'Avenir PIA3 (Convention attributive d’aide  n°ANR-17-NCUN-0012)
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Formation Pro, Grenoble INP - UGA
46 avenue Félix Viallet - 38031 Grenoble Cedex 1

Tél. :04 76 57 46 69

rachel.delolme@grenoble-inp.fr

Dates de la formation : 27, 28 et 29 septembre 2023 

PARTENAIRES IMPLIQUÉS

Cette formation prend appui sur le Référentiel de compétences en Management Collaboratif des Ressources externes, élaboré par 
le Lab Peak de Thésame, en relation étroite entre des associations professionnelles, des entreprises, des experts académiques et 
professionnels de référence.

Dynamiser ses capacités d’engagement ICO

Développer ses capacités à embarquer des collectifs ICO

Optimiser ses décisions Design / Buy Design ICO

Manager les conflits entre partenaires ICO

MÉTHODOLOGIE

Travail sur les capacités personnelles d’engagement  
par des mises en situation 

Outil d’aide à la décision Design / Buy Design ICO
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